[bookmark: _GoBack]Анализ деятельности районного методического объединения учителей истории и обществознания в 2020 году  Лунинского района Пензенской области.

Цель деятельности РМО в 2019 – 2020 учебном  году: совершенствование системы качества образования
     Для достижения поставленной цели решались следующие задачи:
· Развивать и совершенствовать методическую службу как условие для непрерывного профессионального образования педагогов в освоении ими современных компетенций.
· Совершенствовать аналитическую деятельность. Уметь делать анализ и составлять технологические карты урока.
· Осваивать современные педагогические технологии. Применять в УОП интегрированные уроки, уроки самостоятельной и практической деятельности обучающихся.
· Рассматривать роль  предмета с точки зрения его значимости для формирования ключевых, коммуникативных информационных и других компетенций.
· Обеспечить освоение и использование наиболее рациональных методов обучения и воспитания обучающихся.
· Повысить качество проведения учебных занятий на основе внедрения новых образовательных технологий.
· Продолжать работу по накоплению и оформлению методического материала каждого педагога.
Единая методическая тема «Реализация механизмов оценки и обеспечения качества образования в соответствии с ФГОС».
 Основные направления работы: 
· Методическое сопровождение повышения квалификации 
· Создание условий для самореализации одаренных детей
· Методическое сопровождение педагогических работников по реализации ФГОС
· Методическое сопровождение и подготовка педагогических работников к проведению итоговой аттестации и мониторинговых исследований.
· Методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогическим работникам в период подготовки к аттестации.
· Обобщение и распространение позитивного педагогического опыта
· Организация и проведение семинаров, конкурсов по актуальной тематике
· Участие педагогов РМО в инновационной деятельности.
Анализ кадрового состава
В составе РМО 10 учителей, из них 10 имеют высшее образование. Учителя: 1 – высшую категорию, 9 – первую квалификационную категорию. 
Стаж педагогической деятельности
	0 – 5 лет
	6 – 10 лет
	11 – 25 лет
	Более 25 лет

	0
	0
	6
	4


Молодые до 35 лет – нет.
4. Организационно-методическая деятельность:
Формы организации:
· мастер – классы - 1
· круглые столы - 2
· семинары - практикумы – 2
· корпоративное обучение по темам – 1








Практико-ориентированные семинары

	Тема
	Форма проведения
	Педагоги, презентующие свой опыт
	Категория, кол-во участников
(в % от общего числа учителей РМО)
	Результат

	Формирование ключевых компетенций школьников в процессе проектной деятельности
	Семинар  - практикум
	Маркова С.Р.
	78%
	Методические рекомендации по формированию компетенций на уроках. Распространение опыта по теме. 

	Использование возможностей платформы «РЭШ» на уроках истории и обществознания
	Семинар  - практикум
	Леонтьева Л.Н.
	85%
	Методические рекомендации по использованию ЦОР на уроках. Распространение опыта.




Заседания РМО

	Тема
	Форма проведения
	Педагоги, презентующие свой опыт
	Категория, кол-во участников
(в % от общего числа учителей РМО)
	Результат

	1.Анализ работы РМО за 2018-2019 учебный год и перспективы деятельности РМО 2019-2020 в учебном году
2.Результаты оценки качества образования по данным ГИА и ВПР-2019, независимой оценки качества образования. 3.Выявление характера и причин затруднений учителей и обучающихся и поиск путей повышения качества образования. (Сообщение руководителя МО).
4.Обсуждение результатов ЕГЭ и ОГЭ по истории и обществознанию за 9 и 11 классы в 2019 году. 5.Обмен опытом по вопросам организации работы учителя по подготовке выпускников основной и средней школы к прохождению государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ и ЕГЭ в 2018/2019 учебном году.

	Круглый стол
	Маркова С.Р.
	100%
	-Проанализированы результаты работы РМО
Отмечены положительные и отрицательные достижения.
Намечен план работы на следующий год
-Проанализированы результаты ВПР
-Обозначены проблемные зоны подготовки обучающихся к ВПР 
- Намечены пути решения проблемы
-Проанализированы результаты ГИА
-Обозначены проблемные зоны подготовки обучающихся к ГИА
- Намечены пути решения проблемы

	1. Федеральные проекты национального проекта «Образование»: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», «Цифровая образовательная среда», «Молодые профессионалы», «Учитель будущего», «Экспорт образования», «Социальные лифты для каждого», «Новые возможности для каждого», «Социальная активность».  
2. Совершенствование форм и методов работы с одаренными детьми. Проблемы подготовки обучающихся к участию в олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях разного уровня. (Обмен опытом в режиме круглого стола). 

	Круглый стол
	Маркова С.Р., Баталова Л.Г.,
Леонтьева Л.Н.

	85%
	- познакомились с Федеральными проектами национального проекта «Образование»
- познакомились с ресурсами цифрового образования
- наметили внедрение ЭОР, различных платформ
-Проанализированы результаты муниципального этапа ВОШ
Определены проблемные зоны
Обмен опытом подготовки


















Корпоративное обучение

	Тема
	Форма проведения
	Педагоги, презентующие свой опыт
	Категория, кол-во участников
(в % от общего числа учителей РМО)
	Результат

	Система подготовки к ОГЭ по обществознанию: пути преодоления проблем
	Мастер-класс
	Мусатова Л.А.
	72%
	Представление опыта эффективной  подготовки к ОГЭ
Получены практические рекомендации





Анализ Всероссийской олимпиады школьников.
Муниципальный этап.
История.
Олимпиада по истории проводилась для обучающихся 7-11 классов. Приняло участие 26 человек. Результаты: 7 – 10 классы мест нет. 11 класс Чикишева А (МБОУ СОШ №2 р.п. Лунино им. Короткова И.И.) - 3 место.
Обществознание.
 Олимпиада по истории проводилась для обучающихся 7-11 классов. Приняло участие 42 человека . Результаты: 7 класс – 2место Токарев В (МБОУ СОШ №2 р.п. Лунино им Короткова И.И.), 3 место Старкина А. (МОУ СОШ Б.Вьяс) , 8-10 класс мест нет. 11 класс Симакова Д. 2 место ( МБОУ СОШ №2 р.п. Лунино им Короткова И.И.).
Право и экономика.
Олимпиада проводилась для обучающихся 10-11 классов. По экономике мест нет, а вот по праву 3 место у Костригиной М. ((МОУ СОШ Б.Вьяс).
Региональный этап.
История.
Из 27 человек Чикишева А по рейтинговой таблицы 12 место..
Обществознание.
Из 35 человек Симакова Д по рейтинговой таблицы м12 место.
Право.
Из  21 человека Костригина М по рейтинговой таблицы 13 место.

Таким образом, предлагаю продолжить работу с одаренными детьми.
Предполагаемая следующий учебный год
Цель деятельности РМО в 2020 – 2021 учебном   году: создание условий для непрерывного общего профессионального развития современного педагога, обогащение его творческого потенциала, совершенствование профессионально важных личностных качеств с целью достижения оптимального уровня образования, оптимизировать систему подготовки учащихся к итоговой аттестации в школе.
2 Для достижения поставленной цели решались следующие задачи:
· обобщение передового педагогического опыта (через участие в конкурсах, конференциях различного уровня, творческие отчеты, формирование портфолио педагога и т.д.).
· способствовать развитию творческого потенциала, логического мышления, учитывая способности, интересы учащихся через разнообразные формы и методы обучения, исследовательские работы, проектно-исследовательскую деятельность учащихся.
· активизировать работу учителей с    одаренными детьми. 
· более качественно проводить подготовку учащихся к предметным олимпиадам.
· организовать продуктивное педагогическое общение, с целью реализации основной методической проблемы учителей-предметников
· Использование  дистанционных форм обучения школьников;

Единая методическая тема «Совершенствование системы подготовки обучающихся к Государственной итоговой аттестации как условие повышения качества образования, проектирование индивидуальной траектории учащихся с использованием ЦОР»  
 Основные направления работы: 
· Методическое сопровождение повышения квалификации 
· Создание условий для самореализации одаренных детей
· Методическое сопровождение педагогических работников по реализации ФГОС
· Методическое сопровождение и подготовка педагогических работников к проведению итоговой аттестации и мониторинговых исследований.
· Методическое сопровождение и оказание практической помощи: молодым специалистам, педагогическим работникам в период подготовки к аттестации.
· Обобщение и распространение позитивного педагогического опыта
· Организация и проведение семинаров, конкурсов по актуальной тематик


Руководитель РМО учителей истории Маркова С.Р.
